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Doporuceny standard je po odbornych dif,kuzich ave
fazi zahajeni dohadovacich rizeni na MZ CR,
predpokladana platnost od roku 2024.

Obsahuje i podminky udéelovani Statutu
screeningovéeho pracovisté v mamarnim
screeningovém programu.

Pfedpoklada se elektronicka forma Véstniku MZ CR s

Vewvy/s



Obecna ustanoveni, organizace a rizeni, udélovani
Statutu screeningového pracoviste

* Soulad s novou legislativou, posileni roli Komise pro program screeningu karcinomu
prsu MZ CR (Komise), KOMD, koordinatoru — dulezité mimo jiné i pro udélovani
Statutu

* Komise se ridi schvalenym statutem, vydava stanoviska, doporuceni, vyjadruje se k siti
mamografickych pracovist......

 Statut kazdych 5 let na zakladé vyzvy, mimoradna vyzva vyjimecné - zhorseni
dostupnosti screeningu, zejména pri ukonceni ¢innosti, neudéleni Ci odebrani Statutu
u stavajiciho screeningového pracovisteé

e Statut udéluje ve spravnim fizeni MZ CR na ndvrh Komise na 5 let a je vazano na misto
provozovani

* Neudéleni Statutu na dalsi obdobi u stavajiciho screeningového pracoviste se
Statutem, pri splnéni vSech kritérii a podminek uvedenych ve vyzve, neni mozné.



Pri zméné mista Ci mist provozovani, zméné nazvu pracoviste, pravni subjektivity apod. u
stavajiciho screeningového pracovisté posle poskytovatel zadost o schvaleni zmény na MZ CR,
pricemz Komise projedna zadost v co nejkratSim terminu, zpravidla do 60 dni od obdrzeni
7adosti. V pripadé kladného stanoviska Komise udéli MZ CR novy Statut. Vyzva k podani
zadosti v téchto pripadech neni nutna

V dobé platnosti Statutu podléhaji screeningova pracovisté pravidelnym kontrolam
pridélenymi koordinatory. Kontroly probihaji zpravidla alespon jedenkrat za kalendarni rok. Je
urceno, co se kontroluje apod. — pravdivost (vedeni datového auditu, uvadéni objednaci dob
apod.)

Indikatory kvality — ne 4 a vice mimo doporucené hodnoty

Postup pfri feSeni nedostatkll — mimoradna kontrola koordinatorem, Upozornéni na
nedostatky Komisi s ndpravou do 6 mésicu, zruseni Statutu

Seznam pracovist se Statutem na www.mzcr.cz a mamo.cz



http://www.mzcr.cz/

Podminky pro vstup a ucast ve screeningovém
programu, sit pracovist

Spektrum vysetreni, negativni vysledek do 3 dni, jinak alespon predbézny do 15 dni

Kvalifikace: alespon 2 radiologové, jeden min. 0,6 Uv., 2 ra asistentky bez dohledu, ucast alespon na 2
akcich ro¢né (muze byt i vyuzivani portalu). Dostupnost klinického radiologického fyzika

PocCty vysetreni: 5 tis. MG na pracovisté, 5 tis. MG pro oba radiology (kazdy), objednaci doby max. 6
tydnl — pravdivost na mamo.cz

doporucuje se individualné (napr. formou sms zpravy, emailem ¢i dopisem) pripominani terminu
dalsSiho vysetreni ¢i upozorriovani na mozné prodleni.

Nové (dalsi) screeningové pracovisté se doporucuje na zdkladé konsenzu ¢lenll Komise a pouze pfi
vyznamné nedostupnosti péce a soucasné delSich objednacich dobach ve stavajicich screeningovych
pracovistich v regionu (to je na screeningovych pracovistich, kde jsou zeny z regionu doposud
vySetrovany) presahujicich dlouhodobé 6 tydn.

Pri tvorbé optimalni sité je v urcitych pripadech k zabezpeceni prvniho nebo druhého cteni i konzultaci
mezi jednotlivymi pracovisti vhodna spoluprace s elektronickym propojenim.



Technické vybaveni: DM i DBT, zkousky provozni stalosti i na monitorech mimo pracovisté
(doma), zaznam musi byt na pracovisti

Maximalni stari MG pristroje 10 let, zvazuje se se vratit k 8 let

Al: MzZe se ¢i nemusi, demoverze se nesmi pouzivat pri poskytovani zdravotni péce, Al jako
zdravotnicky prostfedek. Veskera zodpovednost lezi na |ékari popisujicim vysetreni a vyuziti Ci
nevyuziti téchto prostredkl nema zadné pravni dopady.

Datovy audit: pravdivé udaje (vSe, co je provedeno, musi byt vykdzano a zadano do auditu)

Sledované indikatory kvality a jejich doporucené hodnoty — tolerance, jesté diskutovano (napt.
podil doplniujicich vysetreni, musi byt snizeno)

Poskytovatel zdravotnich sluzeb, jehoz soucasti je screeningoveé pracoviste, umozni provedeni
mistniho Setfeni koordindtorovi a/nebo pracovni skupiné jmenované, resp. povérené Komisi.
Predmétem mistniho Setreni je ovéreni naplnéni a dodrzovani podminek pro provadeéni
screeningu a udéleni Statutu



Pracoviste Cisté diagnosticka, bez statutu

* Pocet spravné indikovanych D-MG min. 1500/rok, DM nebo DBT stari maximalné 10
let

* Poskytovatelé zdravotnich sluzeb, jejichz pracovisté provadeji vyhradné diagnostickou
mamografii (ktera nejsou screeningovym pracovistem, tedy nemaji Statut) by se méla
zabyvat chirurgickou |écbou karcinomu prsu s moznosti biopsie tzv. sentinelové
lymfatické uzliny.

* Pracovisté bez Statutu neprovadéji zadnd screeningova vysetreni Zen bez priznak(
onemocnéni prsu, a to ani v dispenzarni péci (napriklad pri vySSim riziku vzniku
karcinomu prsu, pfi stavu po |écbé karcinomu prsu apod.).



Vysetrovaci metody a jejich kombinace

* V zajmu zjisténi vysledku v co nejkratsi dobé v pripadech uvedenych v odstavci 1 pod
bodem c) urcuje a bez prodleni provadi jednotlivé doplniujici vySetfovaci metody
radiolog screeningového pracovisté, ktery plné zodpovida za kvalitu provedenych
vysetreni a za zajisténi nasledné péce v pripade zjisténi malignity.

« 7 uvedeného duvodu muze radiolog screeningového pracovisté i pri vysSetreni
pacientll s priznaky onemocnéni prsu indikovat a provést nezbytna dopliujici
vysetreni nad rdmec puvodni indikace jinym |ékarem nebo po vysSetfeni na Zadost
pacientky (napr. provedeni ultrasonografie prsu, cilené punkéni biopsie apod.).

e VSechna provedena vysetreni se pravdivé zaznamenavaji do databaze pri vedeni
datového auditu a vykazuji se zdravotnim pojistovnam.



Dékuji za pozornost



